Praktikumszeugnis Robert Bosch Elektronika Kft.

Herr Simon Volker Schilling, geboren am 05.05.2006 in Hildesheim, war in der Zeit vom
01.09.2025 bis zum 29.05.2026 als Praktikant in unserem Unternehmen an
verschiedenen Standorten und in drei verschiedenen Abteilungen tétig.

1. Station: Logistikplanung, Werk Hatvan (01.09.2025 - 31.01.2026)

Zunachst war Herr Schilling im Bereich Logistikplanung eingesetzt. Diese Abteilung
spielt eine zentrale Rolle bei der Steuerung der komplexen Material- und Warenflisse
unseres Werkes.

Im Mittelpunkt seiner Tétigkeit standen folgende Aufgaben:

| Management von Lieferengp&ssen | Proaktive Kundenkommunikation beziglich
Lieferverzégerungen, die durch Engpésse bei Zulieferern (insb. Nexperia) verursacht
wurden.

| Management von Sonderfahrten | Eigenverantwortliche Fiihrung und Pflege einer
essenziellen Ubersichtstabelle zur Koordination und Nachverfolgung zeitkritischer
Sonderfahrten.

| Logistik-Reporting | Erstellung und regelmaBige Pflege von Reports zur Darstellung und
Nachverfolgung der Lieferperformance.

Beurteilung (Logistikplanung):

Herr Schilling hat sich schnell in sein anspruchsvolles Aufgabengebiet eingearbeitet.
Besonders hervorzuheben sind seine Belastbarkeit und seine l6sungsorientierte
Vorgehensweise in der anspruchsvollen Kommunikation mit unseren Kunden wéhrend
der Lieferengpésse. Er arbeitete auch unter Termindruck stets sehr zuverléssig und
gewissenhaft. Sein Verhalten war jederzeit vorbildlich.

s~ 4 Zoltan Mayer

Abteilungsleiter Logistikplanung

2. Station: Al-Hub, Ludwigsburg (01.02.2026 - 14.02.2026)

Im Rahmen einer zweiwdchigen Hospitation erhielt Herr Schilling konzentrierte
Einblicke in die Arbeit des Al-Hubs am Standort Ludwigsburg, einem Zentrum fiir die
Entwicklung von KI-Anwendungen im Konzern.

Seine Tatigkeiten umfassten:

| Einblicke in KiI-Projekte | Einblicke in aktuelle KI-Projekte in den Bereichen Computer
Vision und Data Science.



| Strategisches Partnermeeting | Teilnahme an einem strategischen Partnermeeting mit
dem Microsoft Al-Team in Minchen.

Beurteilung (Al Hub):

In der kurzen Zeit zeigte Herr Schilling ein auBerordentlich hohes Interesse und eine
sehr schnelle Auffassungsgabe flr die komplexen, technischen Themen. Er hat die ihm
Ubertragenen Aufgaben engagiert und sorgféltig erledigt und wertvolle Impulse
eingebracht.

Ulrich Schmidt
Al Performance Hub Lead

3. Station: ICO / Projekt S/4HANA Go-Live, Werk Hatvan (15.02.2026 — 29.05.2026)

Zuletzt unterstitzte Herr Schilling das ICO-Team im strategisch wichtigen Projekt zum
Go-Live von SAP S/4HANA.

Seine Hauptaufgaben in diesem Projekt umfassten:

| Datenmanagement & Cleansing | Unterstlitzung bei der Validierung und der
zusétzlichen Bereinigung (Cleansing) von Stammdaten fiir die Migration nach S/4AHANA.
| Defect Management | Dokumentation und Nachverfolgung von Systemfehlern
(Defects) in enger Abstimmung mit dem Projektteam.

| Projekt-Backoffice | Allgemeine administrative und organisatorische Unterstitzung des
Projektteams zur Sicherstellung eines reibungslosen Projektablaufs.

Beurteilung (ICO-Team):

Auch in diesem hochtechnischen Umfeld tiberzeugte Herr Schilling durch seine hohe IT-
Affinitat. Er arbeitete sich eigensténdig in die komplexen Prozesse von S/4HANA ein und
lieferte durch seine sehr genaue Arbeitsweise wertvolle Beitrage zur Qualitdtssicherung

des Projekts. s HtvP/ICO
Gébor Kis 6 MAJ 14,
Lead of plant digital transformation, Head of department fq(qgw@worﬁoordinarion, Organisation

‘Gesamtbeurteilung und Abschluss

Herr Schilling hat wéhrend seines Praktikums in allen drei Stationen eindrucksvoll
bewiesen, dass er sich flexibel auf unterschiedlichste fachliche und technische
Herausforderungen einstellen und exzellente Leistungen erbringen kann. Seine
Fahigkeit, sich schnell in operative, strategische und hochinnovative Themen
einzuarbeiten, ist besonders hervorzuheben.

Sein Verhalten gegentiber allen Vorgesetzten und Kollegen war durchweg vorbildlich.



Er hat die ihm Ubertragenen Aufgaben in allen Einsatzbereichen stets zu

unserer vollsten Zufriedenheit erledigt. Wir bedanken uns fir seine durchweg sehr
wertvolle und engagierte Mitarbeit. Aufgrund seiner ausgezeichneten Leistungen haben
wir Herrn Schilling eine Weiterbeschéftigung fur die Zeit seines zuklinftigen Studiums
angeboten.

Fur seinen weiteren Lebensweg und seine berufliche Zukunft wiinschen wir ihm alles
Gute und weiterhin viel Erfolg.

Hatvan, 14.05.2026
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